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На 20.09.2017г. фирма Ди Пи Ес България EООД  проведе финална пресконференция  по проект: „Нови работни места в Ди Пи Ес България EООД”
по ДБФП BG05M9OP001-1.003-0542-C01, по процедура: BG05M9OP001-1.003 "Ново работно място 2015", финансиран по Оперативна програма “Развитие на човешките ресурси”, съфинансирана от Европейския съюз чрез Европейския социален фонд,
Обща стойност на проекта 223 959.38 лева, от които 190 365.47 лв. европейско и 33 593.91лв национално съфинансиране  

Период на изпълнение на проекта 01.07.2016 - 01.10.2017

На нея бяха представени постигнатите цели, постигнатите резултати,  изпълнените дейности и целевите групи към които беше насочен проекта: 
Постигнати цели: 
· създаване на устойчиви работни места, включително за лица в неравностойно положение на пазара на труда; 
· разкриване на   12 нови работни места във фирма Ди Пи Ес България ЕООД. 
Постигнати  резултати: 
· Разкрити 12 работни места за следните длъжности: 
· търговски представител – 6 лица; 
· консултант продажби - 2 лица; 
· офис асистент - 1 лице; 
· продавач - консултант - 1 лице; 
· продавач – интернет търговия - 1 лице; 
· технически сътрудник - 1 лице; 
·  Осигурена заетост на 12 човека за периода на проекта; 
· Закупено и внедрено оборудване за новоразкритите работни места и работа с него от новонаетите 12 служители; 

Реализирани основни дейности по проекта : 
· Наемане на безработни и/или неактивни лица в Ди Пи Ес България ЕООД: 
·  наети през периода на проекта общо 15 човека от които 8 жени и 7 мъже
·  наети младежи до 29г. – 5 човека, безработни над 54г. 1 – човек, продължително безработни и неактивни лица – 3 човека
· Инвестиции в материални и нематериални активи за новосъздадените работни места:
·  лекотоварен автомобил – 1бр.
·  компютри и лаптопи – 8 бр.
·  мулти функционално устройство – 1 бр.
·  сървъри 2 бр.
·  вътрешнофирмена система за продукти и складова база данни 
· надградена  уеб платформа за електронна търговия
· Управление на проекта:
-назначен екип от 3 човека: ръководител, координатор, счетоводител
· Визуализация и публичност:
- организиране и провеждане на пресконференции – 2 бр. 

- дизайн и отпечатване на брошури - 1500 броя,плакати - 30 броя, 
- изработка и монтаж на информационна табела - 1 брой 

-платени публикации /представяния в медии/ - 3 броя

  
 Целевите групи, към които беше насочен проекта са: 

· продължително безработни и неактивни лица; 

· безработни лица на възраст над 54 г; 

· безработни младежи до 29 години.
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